
Проект коррелируется с национальными целями и стратегическими задачами, 

предусмотренными: 

- Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204, в частности с 

целями в области образования: воспитание гармонично развитой и социально 

ответственной личности на основе духовно - нравственных ценностей народов 

Российской Федерации исторических и национально - культурных традиций; 

- Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г.№ 474: возможности 

для самореализации и развития талантов как национальная цель развития Российской 

Федерации на период до 2030 года; 

Реализация проекта соответствует стратегическим задачам развития 

образования, обозначенным в п. 5 Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 

г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года», где отмечена необходимость создания возможностей 

для самореализации и развития талантов. Достижение результатов проекта, состоящее 

в создании системы по организации трудового воспитания детей старшего дошкольного 

возраста на основе традиционных ценностей кубанского казачества и посредством 

создания ремесленных мастерских, соответствует одной из целей, обозначенных в Указе 

Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года», которая состоит в  создании 

условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на 

основе духовно - нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально - культурных традиций. 

Разработанная система формирования ценностного отношения к труду обладает 

выраженной новизной в части содержания и способа организации образовательной 

деятельности детей. Отличительной особенностью данной системы является создание 

специальных ремесленных мастерских, основанных на принципах традиционных ценностей 

кубанского казачества.  

Данный проект предлагает систему формирования ценностного отношения детей к 

труду, трудолюбию на основе традиций кубанского казачества посредством организации 

и функционирования ремесленных мастерских. Разработанная система даст 

возможность использовать воспитательный потенциал казачьих традиционных 

ценностей, уходящих корнями в многовековую историю.   

Созданный учебно-методический комплект будет способствовать организации и 

функционированию ремесленных мастерских, характерных для мест компактного 

проживания казаков. Однако система формирования ценностного отношения детей к 

труду, трудолюбию, принципы организации и функционирования мастерских универсальна, 

может быть адаптирована к любым региональным, историческим, экологическим 

условиям.   


